Het Waarborgfonds Sociale Woningbouw (WSW) neemt een centrale plaats in

bij de financiering van woningcorporaties. Het WSW stelt corporaties in staat

hun activiteiten te financieren tegen zo gunstig mogelijke tarieven en ontplooit

initiatieven om de financiering ook op langere termijn te optimaliseren.
Het door het WSW gewaarborgde vermogen bedraagt meer dan € 86 miljard.
Goede communicatie en afstemming met de in het WSW deelnemende

corporaties is daarbij van groot belang.

In de komende maanden is er sprake van twee vacatures.

Voorzitter en een Lid
Raad van Commissarissen WSW

De Raad heeft een toezichthoudende en
adviserende functie m.b.t. het bestuur van
het WSW. De RvC bestaat uit vijf leden met
diverse deskundigheden teneinde het brede
spectrum van het WSW te kunnen overzien.
Voor alle leden geldt brede bestuurlijke
en/of toezichthoudende ervaring,

grote maatschappelijke betrokkenheid en
basiskennis van volkshuisvesting en
financién. Voor deze vacatures gelden de
volgende specifieke kenmerken:

Voorzitter

W Een natuurlijke autoriteit die in staat is
onafhankelijk en verbindend op te treden

B Beschikkend over leiderschapskwaliteiten,
charisma en een transparante bestuursstijl

W Een netwerker met grote communicatieve
vaardigheden

Lid

B Affiniteit met de maatschappelijke
doelstellingen van woningcorporaties

W Gedegen kennis van de financiéle markten
en producten

B Gedegen kennis van financiering van de
publieke sector

De voorzitter wordt bindend voorgedragen

door Aedes, Vereniging van Woningcorporaties.
Het proces van selectie en voordracht vindt
dan ook plaats door Aedes. Het lid wordt
voorgedragen door de selectiecommissie

van de RvC van het WSW waardoor deze
procedure separaat zal plaatsvinden.

Aedes en WSW hebben Nationaal Register
gevraagd kandidaten voor te dragen voor
deze functies. Voor de profielschets verwijzen
wij u naar www.nationaalregister.nl. Heeft u
belangstelling voor één van deze functies en
voldoet u aan het profiel, dan nodigen wij u
uit uw reactie, met daarin duidelijk genoemd
voor welke functie u opteert, en met een
recent cv als bijlage, voor 10 februari a.s. te
mailen naar directie@nationaalregister.nl
onder vermelding van WSW.

Nationaal Register

Acquisitie naar aanleiding van deze
advertentie wordt niet op prijs gesteld.




